Christoph Bubenhofer, was war
Thr Traumberuf als Kind und wie
kamen Sie zu Threr heutigen
Tétigkeit?

Den einen Traumberuf hatte ich als
Kind nicht. Mich faszinierten jedoch
schon frith Technik, grosse Maschi-
nen und schnelle Autos. So kam es,
dass ich mich fiir ein Maschinen-
bau-Studium an der ETH entschied,
mit dem Ziel, in die Automobilin-
dustrie hinein zu schnuppern. Mit
der Karl Bubenhofer AG bin ich al-
lerdings gross geworden. Mein Vater
hat uns schon frith ganz selbstver-
stindlich am Mittagstisch vom Ta-
gesgeschéft erzdhlt, so dass die
Firma immer auch ein Teil vom Fa-
milienleben war. Und so fiihlte es
sich nach dem Studium und mitden
ersten gesammelten Erfahrungen
aus der Arbeitswelt im Gepéck auch
ganz natiirlich an, nach meinen bei-
den Geschwistern ebenfalls in das
Familienunternehmen  einzustei-
gen.

Was freut Sie im Beruf am meis-
ten?

Wenn wir gemeinsam Lésungen fin-
den und mit unseren Teams etwas
schaffen. Sei es die Produktionsan-
lage, die erfolgreich in Betrieb ge-
nommen wird, oder der Lack, der
den hohen Anforderungen des Kun-
den geniigt. Diese sichtbaren Er-
folgserlebnisse spornen mich jeden
Tag wieder aufs Neue an.

Was zeichnet Ihr Unternehmen
als guten Arbeitgeber aus?

Wir sind ein Familienunternehmen
mit Leib und Seele und als solches
ist es uns wichtig, unsere Mitarbei-
tenden zu fordern und zu unterstiit-
zen. Wir versuchen individuelle L6-
sungen fiir angestrebte Karriereziele
zu finden und haben ein offenes
Ohr fiir Wiinsche und Anregungen
seitens unserer Angestellten.
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Wann und wo fallen Thnen die
besten Ideen ein?

Wenn ich mit meinen Geschwistern
gemeinsam ein Problem diskutiere.
Wir ergidnzen uns gut, koénnen ein-
ander fordern und so auf kreative
Ideen bringen, auf die einer alleine
wahrscheinlich nicht gekommen
ware.

Worin finden Sie einen passen-
den Ausgleich zu IThrem Berufsall-
tag?

Beim Velofahren, Wandern oder
Spazieren. Sonnenlicht und frische
Luft tanken ist mir in der Freizeit
sehr wichtig. Wenn es bald wieder
kilter wird, spiele ich auch gerne
Badminton oder Squash in der
Halle.

Was wiirden Sie anders machen,
wenn Sie nochmals von vorne
beginnen kénnen?

Nichts. Ich bin der Ansicht, dass
man fiir sich in jedem Moment je-
weils die bestmdégliche Entschei-
dung trifft und so zu dem Menschen
wird, der man ist.

Christoph Bubenhofer leitet mit seinen Geschwistern die Karl Bubenhofer AG.
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Wo sehen Sie Ihr Unternehmen in
fiinf Jahren?

Einerseits immer noch hier, im Her-
zen von Gossau. Wir sind hier ver-
ankert und gewachsen und wollen
unsere Wurzeln hier auch beibehal-
ten. Andererseits aber auch auf dem
Europédischen Markt, wo wir mit un-
seren Tochterunternehmen der
KABE Swiss Group bereits titig sind.

Welche Chefin / Welchen Chef
wiirden Sie gerne als nichstes in
dieser Rubrik sehen?

Thomas Mesmer von der ATIG AG.
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